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ACTA N° 065 

 
FECHA:  Fusagasugá 16 de febrero de 2024  

 

HORA:  2:00 pm  

 

LUGAR:  Comunidad de cuidado caminos de vida  

 

TEMA:  Programa de movilidad sostenible y normograma  

 

ASISTENTES: Talento humano  

 

ORDEN DEL DÍA: 

1 saludo de bienvenida  

2 desarrollo del tema  

 

DESARROLLO: 

 

1. El día 16 de febrero se llevo a cabo la capacitación sobre Programa de plan de movilidad 

sostenible y normograma en la zona social de la comunidad de cuidado, en donde 

participo el talento humano. 

 

2. Se dio inicio a la capacitación con un saludo de bienvenida y se dio a conocer el tema con 

una amplia explicación sobre la definición de la  Planificación y diseño urbanístico 

favorable a la movilidad sostenible para esto, en el marco del cumplimiento de la directiva 

002 del 2016 de la Alcaldía Mayor de Bogotá, que busca implementar en cada entidad y 
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organismo distrital el no uso del carro el primer jueves de cada mes, motivando el uso de 

modos de desplazamiento más sostenibles y emprendiendo diferentes acciones para ese 

día, entre las que se encuentran las del no uso de carros oficiales ni privados; cierre de 

parqueaderos para vehículos automotores; adecuación y puesta en funcionamiento de 

zonas seguras de ciclo parqueaderos; la bicicleta como medio de transporte para 

desplazarse al trabajo; e intensificar el uso del transporte público y masivo, sumándose 

de esta manera a una “Bogotá que se Mueve Mejor. 

 

3. En este sentido, el Plan Distrital de Desarrollo para el período 2020-2024 “Un Nuevo 

Contrato Social y Ambiental para la Bogotá del siglo XXI” establece en su Propósito 2. 

“Cambiar nuestros hábitos de vida para reverdecer a Bogotá y adaptarnos y mitigar la 

crisis climática” la promoción y utilización de diferentes formas de movilidad limpia, 

además, contempla el Propósito 4. “Hacer de Bogotá - Región un modelo de movilidad 

multimodal, incluyente y sostenible 

 

4. De lo anterior surge la Red Distrital de Movilidad Sostenible, estrategia enmarcada dentro 

de la línea de movilidad sostenible de los Planes Institucionales de Gestión Ambiental-

PIGA y soportada por el Acuerdo Distrital 663 de 2017 y la ley 1811 de 2016, como un 

espacio de apoyo e intercambio de experiencias, para consolidar e implementar Planes 

Integrales de Movilidad Sostenible-PIMS al interior de las entidades distritales. Con el fin 

de que el distrito se vuelva un referente para la ciudad en la construcción de una ciudad 

más sostenible. 

 

5. Por esto la Secretaría Distrital de Integración Social – SDIS- ha encaminado esfuerzos 

para crear y promover conciencia ciudadana con todos los funcionarios, contratistas y 

participantes, mediante el uso de medios de transporte amigables con el ambiente que 

todos/as debemos conservar y proteger, para lograr una movilidad sostenible y así reducir 

la contaminación de la ciudad, fortaleciendo una estrategia institucional que fomente e 

incentive el uso de diferentes medios alternativos y sostenibles de transporte, con el fin 

de generar la racionalización del uso del vehículo particular, promover la protección al 

medio ambiente y contribuir a una movilidad socialmente responsable con la ciudad. 
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6. Por otra parte, se socializa el tema de normograma en donde se explica que La Secretaría 

Distrital de Integración Social, consciente de los riesgos que pueda generar por causa o con 

ocasión del desarrollo de sus actividades misionales en el ambiente, asume de manera 

decidida y responsable la aplicación de la normatividad vigente en el territorio distrital en 

materia de manejo ambiental. Es por ello que establece y actualiza el normograma 

ambiental para mantener y mejorar los niveles de eficiencia en la ejecución de la Gestión 

Ambiental Institucional, para conservar los más altos estándares internos y externos en los 

siguientes temas: Contaminación del recurso aire, consumo del recurso energía, 

generación de residuos reciclables, consumo del recurso del agua, generación de 

residuos sólidos hospitalarios, generación de residuos peligrosos, con el objetivo de 

Cambiar nuestros hábitos de vida y adaptarnos y mitigar el cambio climático”, apuntando 

a adaptar los servicios de la entidad al cambio climático, cuidando la estructura ecológica 

principal y cuidando todas las formas de vida, apostándole a una reducción de la 

contaminación ambiental, que incluye un trabajo de todos, de cambios de hábitos para 

proteger y garantizar la vida de las ciudadanías del futuro. Estableciendo e implementando 

estrategias, dirigidas a optimizar el uso del agua en la Secretaría Distrital de Integración 

Social y a la conservación del recurso, mediante el mejoramiento de la 
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planta física “Instalación de accesorios ahorradores de agua de manera progresiva de 

conformidad al presupuesto de la entidad” y procesos de fortalecimiento ambiental 

“jornadas de sensibilización y campañas institucionales” dirigidos a las partes interesadas 

de la Entidad, durante el periodo de ejecución del actual plan, optimizando el uso de la 

energía en la Secretaria Distrital de Integración Social, a la conservación del recurso y la 

prevención de emisiones de Gases de Efecto Invernadero, mediante el mejoramiento de 

la planta física “Instalación de fuentes lumínicas ahorradoras de alta eficiencia de manera 

progresiva de conformidad al presupuesto de la entidad” y procesos de fortalecimiento 

ambiental “jornadas de sensibilización y campañas institucionales” dirigidas a las partes 

interesadas de la entidad, durante el periodo de ejecución del actual plan, ejecutar 

medidas operativas, educativas o de inversión que mejoren el adecuado manejo, 

identificación, prevención, clasificación, separación en la fuente, y disposición final o 

aprovechamiento de todos los residuos generados en el desarrollo misional de la 

Secretaría Distrital de Integración Social, durante el periodo de ejecución del actual plan. 

promover y acompañar el cumplimiento de los lineamientos ambientales establecidos por 

la Secretaria Distrital de Integración Social y la normatividad ambiental vigente, por medio 

de la inclusión de obligaciones ambientales en los términos de referencia y/o anexos 

técnicos de los contratos, para el desarrollo de las actividades misionales de la Entidad 

durante el periodo de ejecución del actual plan. promover y acompañar el cumplimiento 

de los lineamientos ambientales establecidos por la Secretaria Distrital de Integración 

Social y la normatividad ambiental vigente, por medio de la inclusión de obligaciones 

ambientales en los términos de referencia y/o anexos técnicos de los contratos, para el 

desarrollo de las actividades misionales de la Entidad durante el periodo de ejecución del 

actual plan. Socializar y adoptar la Política Ambiental, el Plan Institucional de Gestión 

Ambiental y demás lineamientos ambientales de la entidad con las partes interesadas de 

la Secretaría Distrital de Integración Social. 

7. Se finalizo la capacitación brindado un espacio de opinión a los asistentes y con el 

agradecimiento por la atención prestada.  
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Compromisos: 

Compromisos Responsables Fecha de Ejecución 

   

   

 

En constancia de lo anterior firman:  

Nombres y Apellidos 
 Cargo o Tipo de 

vinculación 

 
Dependencia 

 
Firma 

Raúl Armando Martínez   Coordinador   CC. Caminos de vida    

Jhonatan Jair Mosquera   Gestor Ambiental   CC. Caminos de vida    

 

Anexos:  

1. Evidencia fotográfica 
2. Planillas de asistencia 
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1. Evidencia fotográfica: 
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 Elaboró: Jhonatan Jair Mosquera Diaz, gestor ambiental Comunidad de Cuidado Caminos de Vida 
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